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108 ¤¹ eÁ ืèoÇa¹·Õè 13 ÁÕ¹Ò¤Á 2551  

 
 

  
 
 
 
 
 

 
 

    ÊÇaÊ Ṍ¤ �aÊÁÒªi¡ Êo.¹Â.·u¡·�Ò¹ e´ืo¹¹Õée»�¹e´ืo¹
æË�§¤ÇÒÁÊu¢·Õè·u¡·�Ò¹Ão¤oÂ ¤ ืo ÁÕÇa¹ËÂu´µi´µ�o¡a¹
ËÅÒÂÇa¹ e¹ืèo§ã¹ �e·È¡ÒÅÊ§¡ÃÒ¹µ �� ÊÁÒªi¡ºÒ§
·�Ò¹¤§¨ae í¹·Ò§¡Åaºµ�Ò§¨a§ËÇa´ e¾ืèoeÂÕèÂÁ­Òµi¼Ù�ãË­� 
·íÒºu­äËÇ�¾Ãa Ã´¹éíÒ ¢o¾Ã ¨Ò¡­Òµi¼Ù�ãË­� Êo.¹Â.¡ç
¢oãË�ÊÁÒªi¡e í¹·Ò§ �́ÇÂ¤ÇÒÁÃaÁa´ÃaÇa§ æÅa¡ÅaºÁÒ
eÃièÁµ�¹·íÒ§Ò¹ �́ÇÂ¤ÇÒÁÊu¢ ËÅa§¨Ò¡·Õèä �́ä»Ê¹u¡Ê¹Ò¹
eÅ�¹¹éíÒÊ§¡ÃÒ¹µ�oÂ �Ò§ªu�Á©èíÒ « ึè§»Ãae¾³ÕÊ§¡ÃÒ¹µ � 
e»�¹»Ãae¾³Õe¡ �Òæ¡ �¢o§ä·Â ·ÕèÊืº·o´ÁÒæµ�oºÃÒ³ ¾i̧ Õ
Ê§¡ÃÒ¹µ �e»�¹¾i¸Õ¡ÃÃÁ·Õèe¡i´¢ ึé¹ã¹ÊÁÒªi¡ã¹¤Ãoº¤ÃaÇ
ËÃ ืoªuÁª¹º�Ò¹ã¡Å�eÃoื¹e¤ÕÂ§ Êa­Åa¡É³�·Õèãª�e»�¹
o§¤ �»Ãa¡oºËÅa¡ã¹¾i¸Õ ä �́æ¡ � ¡ÒÃãª �¹éíÒe»�¹µaÇæ·¹æ¡ �
¡a¹¡aº¤ÇÒÁËÁÒÂ¢o§Ä Ù́Ã �o¹ ª�Ç§eÇÅÒ·Õè¾ÃaoÒ·iµÂ �
e¤Åืèo¹e¢ �ÒÊÙ�ÃÒÈÕeÁÉ ãª�¹éíÒÃ´ãË �æ¡ �¡a¹e¾ืèo¤ÇÒÁªu�Áªืè¹ 
ÁÕ¡ÒÃ¢o¾Ã¨Ò¡¼Ù�ãË­� ¡ÒÃÃíÒÅึ¡æÅa¡µa­� Ù   µ�o
ºÃÃ¾ºuÃuÉ·ÕèÅ�Ç§ÅaºæÅaÁÕ¡ÒÃÊÃ§¹éíÒ¾Ãa·Õè¹íÒÊiÃiÁ§¤Å
e¾ืèoãË�e»�¹¡ÒÃeÃièÁµ�¹»�ãËÁ�·ÕèÁÕ¤ÇÒÁÊu¢  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
     
 
  

      

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

ระยะเวลาการ
เปนสมาชิก 

จํานวน   
เทาของ
เงินเดือน 

วงเงินไมเกิน ระยะเวลา
ผอนชําระ 

1 เดือน – 2 ป 25 เทา 250,000 บาท 60  เดือน 

2 ป – 3 ป 30 เทา 300,000 บาท 72  เดือน 

3 ป – 4 ป 35 เทา 400,000 บาท 84  เดือน 

4 ป ขึ้นไป 40 เทา 800,000 บาท 120  เดือน 
 

จํานวนเงินกู   (บาท) เงินไดคงเหลือ
สุทธิ (%) 

ระยะเวลา
ผอนชาํระ 

(งวด) 

ไมเกิน 400,000 30 84 

410,000 – 500,000 40 84 

510,000 – 600,000 50 96 

610,000 – 700,000 50 108 

710,000 – 800,000 50 120 
 

 

 

Êo.¹Â. ¨a´·íÒo¤Ã§¡ÒÃ “eÂÒÇª¹ooÁ·Ãa¾Â � Ã �ÇÁã¨
o¹uÃa¡É�ËÒ´eµÂ§ÒÁ” eÁืèoÇa¹·Õè 19 ÁÕ.¤.51 ³ ËÒ´
eµÂ§ÒÁ 



 
 

 

 

 

หลักเกณฑการขอรบัทนุ 
1. e»�¹ÊÁÒªi¡ Êo.¹Â.ÁÒæÅ�ÇäÁ �¹ �oÂ¡Ç �Ò 1 »� 
2. ÊÁÒªi¡·ÕèÁÕÃÒÂä �́¹ �oÂ o´Â¾i¨ÒÃ³ÒµÒÁo aµÃÒ 
e§i¹e´ืo¹ 
3. ÊÁÒªi¡·ÕèäÁ�e¤Â¼i´¹a´ªíÒÃaË¹ÕéÊË¡Ã³� 
ã¹»�·Õè¢oÃaº·u¹ 
4. ÊÁÒªi¡¤¹Ë¹ ึè§ÁÕÊi·¸i¢oÃaº·u¹ä �́e¾ÕÂ§»�Åa 1 ·u¹ 
e·�Ò¹aé¹ 

Ãa´aºªaé¹ 
¨íÒ¹Ç¹e§i¹ 
(ºÒ·) 

o¹uºÒÅÈ ึ¡ÉÒ 1,000 
»Ãa¶ÁÈ ึ¡ÉÒ 1,500 
Áa¸ÂÁÈ ึ¡ÉÒ 2,000 
o u´ÁÈ ึ¡ÉÒ 2,500 

  *ขอรับแบบฟอรมการขอรับทุนไดที่ สอ.นย. 
**สมาชิกสังกัดหนวยในสังกัด นย. ใหเสนอ
เรื่องยังตนสังกัด 

***สมาชิกสังกัดหนวยนอกสังกัด นย. ให
เสนอเรื่องถึง สอ.นย.โดยตรง 
   

หลักฐานประกอบการขอรับทุน 
1. ÊíÒe¹Ò·aeºÕÂ¹º �Ò¹¢o§ÊÁÒªi¡æÅaºuµÃÊÁÒªi¡·Õè
¢oÃaº·u¹ 
2. Ë¹a§ÊืoÃaºÃo§¢o§Ê¶Ò¹Èึ¡ÉÒ « ึè§ÃaºÃo§Ç �Ò¡íÒÅa§
È ึ¡ÉÒã¹Ãa áºã´ æÅaÃaºÃo§¤ÇÒÁ»Ãa¾Äµi 
3. ÊÅi»e§i¹e´ืo¹ ËÃ ืoÊíÒe¹ÒÊÅi»e§i¹e´ืo¹¢o§ÊÁÒªi¡ 
ã¹e´ืo¹·Õè¢oÃaº·u¹ 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
        
                                        
 

        

 
 
 
 
 

เปนสหกรณออมทรัพยระดับมาตรฐาน 
บริหารดวยหลักธรรมาภิบาล 
เพื่อประโยชนสูงสุดของสมาชิก 

และเอื้ออาทรตอสังคม 

 สงเอกสารขอรับทุน 
ภายใน 9 พ.ค.51 

 สมาชิกสามารถสืบคนขอมูล สอ.นย. 
ทางอินเตอรเน็ทไดแลวที่ 

WWW.THAIMARINECOOP.COM 


