
สมาชิก กรรมการด าเนินการ และเจ้าหน้าที่ดีเด่น 

สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จ ากัด มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและ
สังคมของสมาชิก โดยการช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการสหกรณ์ ด้วยการส่งเสริมให้
สมาชิกออมทรัพย์จากรายได้ของตนเอง ทั้งการออมระยะยาวเพ่ือเป็นทุนใช้จ่ายเมื่อยามเกษียณในรูปของ  
ทุนเรือนหุ้น และการออมระยะสั้นเพ่ือเป็นเงินส ารองไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็นในอนาคตอันใกล้ในรูปของ 
การสะสมเงินรับฝาก ซึ่งในปี ๒๕๖๕  สอ.นย.จึงได้พิจารณามอบรางวัลให้แก่สมาชิกดีเด่น ด้านการออม ที่มี
คุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด จ านวน ๓ รางวัล และนอกจากสมาชิกที่ สอ.นย.จะต้องให้ความส าคัญ 
กรรมการด าเนินการและเจ้าหน้าที่ก็ถือเป็นส่วนหนึ่งที่ส าคัญ ช่วยขับเคลื่อนให้ สอ.นย.ประสบความส าเร็จ 
คณะกรรมการด าเนินการจึงพิจารณามอบรางวัลเพื่อเป็นขวัญและก าลังใจให้แก่คณะกรรมการด าเนินการ และ
เจ้าหน้าที่ที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ดังนี้ 

๑. สมาชิกดีเด่น ด้านการออม ประกอบด้วย 
๑.๑ หลักเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 

๑.๑.๑ อัตราส่วนการถือหุ้นรายเดือนต่อเงินได้รายเดือน 
๑.๑.๒ การน าเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสมทบเป็นทุนเรือนหุ้น 
๑.๑.๓ การซื้อหุ้นเพ่ิมเป็นครั้งคราวตามประกาศของสหกรณ์ 
๑.๑.๔ การฝากเงินกับสหกรณ์เป็นรายเดือนโดยการหักจากเงินได้รายเดือน 
๑.๑.๕ ระยะเวลาในการออมต่อเนื่อง 
๑.๑.๖ เงินออมสะสม 

๑.๒ ผู้ที่ได้รับรางวัลสมาชิกดีเด่น ด้านการออม ประกอบด้วย 

๑.๒.๑ น.ท.พิทักษ์ภูมิ  วงศ์สุวรรณ สังกัด พัน.ร.๒ กรม ร.๑.พล.นย. 
๑.๒.๒ น.ท.อภิชา  ปล้องอ่อน สังกัด บก.นย 

๑.๒.๓ พ.จ.อ.โสภณ  รัตนสุวรรณ์ สังกัด พัน.ถ.พล.นย. 
๒. กรรมการด าเนินการดีเด่น ประกอบด้วย 

๒.๑ หลักเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 
๒.๑.๑ เป็นผู้อุทิศตนให้กับการบริหารงานสหกรณ ์
๒.๑.๒ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และรักษาผลประโยชน์ของสหกรณ์ 
๒.๑.๓ ศึกษาค้นคว้า วิจัย และมีผลงานทางวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาและ 

การบริหารงานสหกรณ ์
๒.๒ ผู้ที่ได้รับรางวัล กรรมการดีเด่น ได้แก่ น.อ.สมชาย  สีส าลี ต าแหน่ง กรรมการด าเนินการ/

เลขานุการฯ 

๓. เจ้าหน้าที่ดีเด่น ประกอบด้วย 
๓.๑ หลักเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 

๓.๑.๑ ปฏิบัติหน้าที่ ด้วยความซื่ อสัตย์  สุ จริต ขยันขันแข็ งและอุทิศเวลาให้กับ 
การปฏิบัติงาน 

๓.๑.๒ มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ มีความรับผิดชอบ และมีความสามารถในการแก้ไข
ปัญหา 
 

๓.๑.๓ มีมนุษยสัมพันธ์ และความสามารถในการติดต่อประสานงาน และมีจิตบริการ 



- ๒ - 
 

กระดานข่าว สอ.นย. 

๑. กิจกรรมส่งเสริมการออมเนื่องในวันออมแห่งชาติ เริ่มกิจกรรมตั้งแต่วันที่ ๒๕ – ๓๑ ต.ค.๖๕ ฝากเงิน
ตั้งแต่ ๑,๐๐๐ บาทข้ึนไป รับเล่มใส่สมุดเงินฝากพร้อมบัตรเป็นของที่ระลึก จ านวนจ ากัด ๓๐๐ ชิ้น 

๒. สอ.นย.เปิดโครงการเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห์ ประจ าปี ๒๕๖๕ ครั้งที่ ๑ ตั้งแต่วันที่ ๑ ต.ค.๖๕ – 
๓๑ มี.ค.๖๖ วงเงินให้กู้ ๒๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (พ้ืนที่ จ.ชลบุรี จ.ระยอง จ.จันทบุรี และ จ.ตราด) 

๓. เพ่ิมวงเงินโครงการเงินกู้สามัญเพ่ือการด ารงชีพ วงเงินกู้สูงสุด ๖๐๐,๐๐๐ บาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 
๕.๖๕ ต่อปี วงเงินโครงการ ๒๐๐ ล้านบาท ตั้งแต่ ๑ ต.ค.๖๕  

๔. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ทหาร (สสอท.) เปิดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ ๓ – ๒๕ 
ต.ค.๖๕ 

๕. สอ.นย.จ่ายเงินสวัสดิการของขวัญปีใหม่แก่สมาชิก ประจ าปี ๒๕๖๖ รายละ ๒๐๐ บาท สมาชิกแจ้ง
ความประสงค์ในการรับเงินได้ภายในวันที่ ๑๕ ธ.ค.๖๕ หากไม่แจ้งจะน าเงินเข้าบัญชีที่สมาชิกใช้เพ่ือรับ
เงินปันผล หรือเข้าบัญชีเงินฝาก สอ.นย.ของสมาชิก 
 

 
 

๓.๑.๔ ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม และน าความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาการท างานและพัฒนา
สหกรณ ์

๓.๒ ผู้ที่ได้รางวัล ประกอบด้วย 
๓.๒.๑ น.ท.ประกาย  ภู่ระหงษ์ ต าแหน่ง ผู้ช่วยผู้จัดการ 

๓.๒.๒ น.ส.ภัทรภร  ธนานันฐกุล ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายการเงิน 

ผู้ที่ได้รับรางวัล เข้ารับโล่พร้อมเงินรางวัลในพิธีเปิดการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๖๕ ใน 
วันพฤหัสบดี ที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ณ ห้องหาดเล็ก อาคารอเนกประสงค์ นย. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

สมาชิกสามารถติดตามกิจกรรมต่าง ๆ ของ สอ.นย. และติดตามข้อมูลข่ าวสารจาก สอ.นย. เพ่ิมเติมได้ที่ .... 
 

 

เว็บไซต์  :  http://www.thaimarinecoop.com  Line Official : @chh4689l      

 

 

เฟสบุ๊ค  :  https://www.facebook.com/marinecoop/ อีเมล :  thaimarinecoop@gmail.com 
โทรศัพท์ : ๐ – ๓๘๓๐ – ๘๓๐๙  ภายใน ทร. ๖๑๐๔๗ – ๘  โทรสาร  กดหมายเลขภายใน ๒๑ หรือ ๒๒ 
มือถือ :  สินเชื่อ ๐๖ – ๒๘๕๑ – ๒๗๐๔  ทะเบียนหุ้น ๐๖ – ๒๘๕๑ – ๒๗๐๕  ธุรการ ๐๘ – ๖๓๖๗ – ๑๑๙๑  
การเงิน ๐๖ – ๑๖๑๗ – ๖๙๘๗  เทคโนโลยีสารสนเทศ ๐๖ – ๓๓๓๙ – ๑๑๐๐ 
ที่อยู่ส านักงาน : ค่ายกรมหลวงชุมพร ๒๕๐๙ ม.๑ ต.สัตหีบ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี ๒๐๑๘๐ 




