
พฤษภาคม... ฝ่ามรสุมเศรษฐกิจโลกดว้ย เกราะคุ้มกัน" จากบ้านหลังใหญ่ สอ.นย. 
 

          โดย น.อ.ชลเขตต์ หิรญัพิศ 
 
สวัสดีพี่น้องสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ทุกท่านครับ 

ผ่านพ้นเดือนเมษายนที่ร้อนระอุและเทศกาลสงกรานต์ที ่สนุกสนานมาแล้ว ก้าวเข้าสู่เดือน
พฤษภาคม เดือนที่ "ความร้อน" ไม่ได้อยู่ที่สภาพอากาศเพียงอย่างเดียว แต่อยู่ที่ "สมุดบัญชี" ของเราด้วยครับ 
เพราะนี่คือช่วงเวลาที่สมาชิกส่วนใหญ่ต้องรับศึกหนักกับค่าใช้จ่าย "เปิดเทอม" ของบุตรหลาน ท่ามกลางกระแส
ข่าวเศรษฐกิจโลกที่ยังคงถาโถมเข้ามาอย่างต่อเนื่อง 

ทั้งปัญหาความขัดแย้งในตะวันออกกลางที่กดดันราคาน้ำมัน ค่าเงินบาทที่อ่อนค่าลงจนทำให้
สินค้านำเข้าแพงขึ้น แม้แต่ "ทองคำ" ที่เคยเป็นสินทรัพย์ปลอดภัยก็ยังผันผวนจนน่าหวั่นใจ หลายคนอาจตั้ง
คำถามว่า ในฐานะสมาชิกสหกรณ์ฯ เราจะใช้ "บ้านหลังใหญ่" แห่งนี้ช่วยบรรเทาทุกข์ในเดือนนี้ได้อย่างไรบ้าง? 

 
๑. ป้อมปราการกลางมรสุม : ทำไมต้องสหกรณ์? 
 
ในขณะที่โลกภายนอกผันผวน แต่สหกรณ์ออมทรัพย์นาวิกโยธิน จำกัด ของเรา บริหารจัดการ

ด้วยทุนของพวกเราเอง (ทุนเรือนหุ้น) ทำให้เรามีเสถียรภาพสูง 
ปันผลและเฉลี่ยคืน: แม้จะจ่ายไปเมื่อต้นปี แต่เงินก้อนนั้นคือผลผลิตจากวินัยที่ท่านสะสมไว้ ซึ่ง

ช่วยให้หลายครอบครัวมีเงินสำรองไว้ใช้ในช่วงเปิดเทอมนี้โดยไม่ต้องพ่ึงพิงหนี้นอกระบบ 
สิทธิประโยชน์ทางภาษี: ในยามที่ข้าวของแพงขึ้น ทุกบาทมีความหมาย ดอกเบี้ยเงินฝากสหกรณ์ฯ 

ที่ไม่ต้องเสียภาษ ีคือความคุ้มค่าท่ีมากกว่าการฝากเงินไว้กับธนาคารพาณิชย์ทั่วไป 
 
๒. สวัสดิการ "เติมเต็ม" ในวันที่รายจ่ายพุ่งสูง 
 
เดือนพฤษภาคมนี้ รายจ่ายเรื่องบุตรหลานคือเรื่องใหญ่ สหกรณ์ฯ มีสวัสดิการช่วยบรรเทาภาระ

ตามระเบียบที่เรามี: 
ทุนการศึกษาบุตร: อย่าลืมติดตามประกาศและยื่นขอรับทุนการศึกษาตามหลักเกณฑ์ (ทุนเรียนดี/

ทุนส่งเสริม) ซึ่งมอบให้สูงสุดถึง ๕,๐๐๐ บาทต่อปี เงินก้อนนี้คือ "น้ำเลี้ยง" ชั้นดีที่ช่วยลดภาระค่าเทอมหรือค่า
อุปกรณ์การเรียนได้จริง 

สวัสดิการพยาบาลและอุบัติเหตุ: หากเจ็บป่วยในช่วงเปลี่ยนฤดู สหกรณ์ยังมีเงินช่วยเหลือ     
ค่ารักษาพยาบาลคืนละ ๓๐๐ บาท สูงสุด ๕ คนืต่อครั้งไม่เกิน ๓ ครั้งต่อปี อีกท้ังในยามตอ้งไปราชการชายแดน
สหกรณ์เรามีสวัสดิการเงินเยี่ยมบำรุงขวัญยามบาดเจ็บจากการปฏิบัติหน้าที่อีก ๒ ,๐๐๐ บาท เพื่อให้ท่าน      
ไม่ต้องกังวลเรื่องค่าใช้จ่ายส่วนเกิน 

 
๓. กลยุทธ์ "อยู่ได้ด้วยตัวเอง" : พลิกวิกฤตเป็นโอกาส 
 
ท่ามกลางค่าเงินบาทที่อ่อนค่าและของแพง ผมขอชูแนวคิด Agri-Preneur (ผู้ประกอบการเกษตร

นวัตกรรม) ให้สมาชิกลองพิจารณา การใช้ทรัพยากรหรือที่ดินที่มีอยู่มาสร้างรายได้เสริมด้วยนวัตกรรม คือทาง
รอดท่ียั่งยืนที่สุด 

สมาชิกสามารถปรึกษาการใช้แหล่งเงินทุนดอกเบี้ยต่ำจากสหกรณ์ไปต่อยอดอาชีพ เพื่อให้เรา 
"พึ่งพาตนเอง" ได้มากกว่าการรอนโยบายจากภาครัฐเพียงอย่างเดียว 



 
 
๔. ระวังกับดักหนี้ภายนอก : เครดิตคือชีวิต 
 
ในช่วงที่เงินขาดมือ หลายคนอาจถูกเย้ายวนด้วยบัตรเครดิตหรือสินเชื่อธนาคารพาณิชย์ที่สมัคร

ง่าย แต่โปรดระวังครับ! ดอกเบี้ยที่นั่นสูงกว่าเรามาก และหากขาดส่งเพียงนิดเดียว กระบวนการฟ้องร้องจะ
เกิดข้ึนรวดเร็วและรุนแรง 

การรักษา "วินัยการชำระหนี้กับสหกรณ์" ให้ตรงเวลา คือการรักษาฐานที่มั่นสุดท้าย หากท่านมี
ปัญหาการเงินจริงๆ การเดินเข้ามาปรึกษาเจ้าหน้าที่สหกรณ์เพื่อปรับโครงสร้างหนี้ คือทางออกที่สง่างามและ
ปลอดภัยกว่าการปล่อยให้ถูกฟ้องร้องจากภายนอกครับ 

 
พฤษภาคมนี้ แม้โลกจะวุ่นวาย ข้าวของจะแพง หรือสงครามจะยังไม่สงบ แต่ขอให้เชื่อมั่นครบัว่า 

"บ้านหลังใหญ่" แห่งนี้มีเสาเข็มที่ตอกไว้อย่างแข็งแกร่งด้วยความรักและความสามัคคีของสมาชิกนาวิกโยธินทุกคน 
 
ขอให้สมาชิกทุกท่านวางแผนการเงินอย่างมีสติ ใช้สวัสดิการอย่างรู้คุณค่า และรักษาวินัยอย่าง

เคร่งครัด แล้วเราจะผ่านพ้นเดือนนี้และทุกวิกฤตไปได้ด้วยความภาคภูมิใจครับ 
 

"พึ่งตนเอง พึ่งสหกรณ์ คือคำตอบของความม่ันคงที่ย่ังยืน"

 
      สมาชิกสามารถติดตามกิจกรรมต่าง ๆ ของ สอ.นย. และติดตามข้อมูลข่าวสารจาก สอ.นย. เพิ่มเติมได้ที่ 
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